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因1位老师工作调动，工作室成员略有变动，成员分组调整如下：
一、成员分组 
第一组：*石陈云、殷勤、张蓉、段迎春 
第二组：*朱丽华、马勤花、胡炯、陆叶 
第三组：*吴喜喜、吴长海、陆胜利、丁晔
第四组：*刘巧云、董自英、柴海霞、沈颖
二、任务分工
（一）导师工作：
1.制定工作室三年规划和年度工作计划，完善工作室各项管理制度。
2．负责工作室日常运行， 负责相关研讨、研修活动的策划，负责工作室集体课题的申报和研究实施。
3.以公开教学、专题讲座、个别辅导等多种形式，为工作室成员的个人规划制定、公开教学、学术讲座、论文撰写、课题研究等工作提供咨询和指导。
4.每学期邀请市内外专家、名师来工作室开课、讲座，或组织工作室成员外出学习、交流活动。
5.负责工作室成员的考核，坚持过程评价和终端评价相结合，做好过程管理。
（二）成员任务：
2021年下半年起，工作室日常活动按照项目制方式推进，原有的工作室成员分工不再采用，具体要求如下：
1.每次活动由导师提出设想和要求，由一小组共同参与策划，负责协办活动，具体包括活动现场安排、宣传报道、相关资料上传名师网站等。
2.每次专家讲座要有1-2人负责点评，并上传网站。公开课后，开课老师要及时整理课例，听课老师写点评，并及时上传网站。负责协办活动的小组要及时督促完成以上任务。
3.每个成员每学期至少读一本书，写一篇读后感，每年至少发表（获奖）一篇论文，提供一个原创教学资源。
4.每个成员要积极开展公开教学和研究讲座。
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