
	江阴市顾海英德育名师工作室成员三年规划表——徐敏

	（2023年7月-2026年6月）

	姓名
	徐敏
	性别
	女
	学术称号
	无锡市德育能手

	工作单位
	江阴高新区长山中心小学
	教龄
	26

	任教学科
	语文
	年龄
（周岁）
	44
	德育工作年限（含班主任）
	26

	个人德育专业发展现状分析
	优势与机遇
	热爱教育事业，师德优良，工作踏实认真。在班主任岗位尽心尽职，有独特的教学管理经验，个人和所任班级多次获得优秀称号。好学上进，认真学习教育教学理论，刻苦钻研，能够积极参加各类教研活动和教师继续教育学习，不断取得进步。热爱学生，在工作上能够积极完成学校领导布置的各项任务；善于与家长沟通，有效家校共建；与同事关系融洽，能和同事和睦相处，乐于助人；善于接受别人的不同意见，虚心向同事和名师学习。
习近平总书记在党的二十大报告强调：“育人的根本在于立德。”提出了推进我国教育现代化的行动指南。新时代教师，必须紧抓德育工作，为把立德作为教育工作的根本任务，作为教育现代化的方向目标，向培养德智体美劳全面发展的社会主义建设者和接班人而努力。

	
	不足与挑战
	个人钻研不能追随时代，缺少不断更新的意识，见识过于狭隘，常表现固步自封。个人课题研究和论文写作能力有待进一步提高；驾驭教材的能力、设计活动及教学的能力和教师评价语言水平有待进一步的提高。在专业素养和专业知识上有许多不足。尤其缺乏对学生有规划和系列的调查研究，教育科研方面，往往停留在感性经验的案例层面，缺少理论与实践结合的经验总结。

	个人德育专业发展主要目标（三年内）
	读书计划
	认真制定好三年读书计划，并严格按要求执行。多读教学与德育类书籍杂志。每学期完成一部教育专著的阅读，并撰写一定的读书笔记、读书心得或感悟。能够有规划地写案例记录。
切实联系德育工作教学实际，努力学习比较系统的专业知识、教育科学知识，不断提高自己的师德修养和德育管理水平，丰富自身的人文底
积极参加名师工作室的读书沙龙，能够发表自己的见解。

	
	专业研修
	积极参加工作室的集中研学与交流活动，足量完成学习课时。抓住各类学习、培训机会，认真做好听课笔记，写好听课反思与活动简评。参与工作室研究项目，基于工作室创建的平台，与团队成员合作交流，互相学习，认真完成项目组分配工作，不提升自理论素养和教学与理论水平，努力把研究与教学改革结合，取得可见度的专业发展。

	
	公开教学
	在工作室小组活动中，积极配合小组工作，至少一学年完成一次公开主题活动展示。积极报名参加工作室及本校各级各类教育教学竞赛，认真准备，力争好成绩。通过不断练习，在独特的风格和特色上下功夫，进而形成自己的教学风格，和自己的教学思
想。
积极参加在工作室和学校范围内组织的研究活动，在平时的管理中开展研究，进行跟踪探究。厚积薄发，在公开课及竞赛课把握好机会，力争优秀名次。
虚心学习团队优秀者的经验技术，改进自身教学。把各类课堂或活动设计整理成册，成为自己学习的一手资料，进行经验总结。

	
	公开讲座
	
在工作室中，快速成长，专业素养得到提升、夯实理论经验。参与市级以上活动，做好市级以上专业讲座。
本校积极申请承担工作室德育工作室活动。



	
	专业比赛
	
认真学习理论，提升德育管理和教学技术水平。
在导师带领下得到专业成长，积极参加工作室课堂赛课塞克或者主题活动展示。
参加市级以上德育技能大赛或者相关专业比赛，请教导师，力争获得优秀成绩。



	
	论文写作
	
认真打卡读书摘抄、写好读书笔记和读后感。
学习相关理论知识，探索研究课堂活动。认真研究课题研究项目，积极撰写论文，每学期至少有一篇德育类论文在无锡市级以上刊物发表或获省、市二等奖以上。



	
	科研成果
	


基于工作室课题项目，成立个人子课题。学习相关理论知识，探索研究课堂活动。整理个人参加工作室的学习资料，对研究过程进行理性分析,就课标分析、教材分析、课堂教学策略的改进等进行资料整理。撰写理论与实践结合的可操作性研究论文，形成个人课题论文和专业成长报告等。
参与系列课堂资料的整理。


[bookmark: _GoBack]



	
	德育荣誉
	  



认真学习理论，提升德育教学管理水平，提升德育荣誉，获得无锡市德育带头人。
个人在班级、学校和家庭之间形成优秀的口碑，获得公认的好评。个人或者所任班级能获得无锡市以上级别的荣誉一次。







	三年具体规划及阶段措施
	第一年（2023.7-2024.6）
	
认真学习工作室方案和规划，明确“工作室”研究目标和研究内容，努力融入工作室学习共同体。
根据工作室工作主旨与规划，拟定个人三年发展规划，明确整体工作目标和各研究阶段工作目标。
继续学习教学理论书籍，员养成良好的学习习惯，逐步提高自身专业理论素养。完成一本教育理论的阅读，做好相关笔记，每学期完成一篇读后感。
完成不少于32课时的活动听课或活动学时，每学期一篇案例或者论文。
参与工作室课题项目，个人子课题开题，做好项目实施进行跟踪调研，发现问题，及时反思，调整措施。


	
	第二年（2024.7-2025.6）
	

继续学习教学理论书籍，提高自身专业理论素养。积极参加"工作室”各种研训活动，认真学习，拓展视野,活学活用。
参与"工作室”课题研究，探索科学、合理、有效的课堂教学设计思路和实践策略,深入研究课程标准。认真参加相关课堂教学观摩活动及教学设计方面的专题讲座,积极撰写论文,促进研究工作的深化。
撰写研究经验分享，做专题讲座。
参加工作室网络平台宣传，上传教学资源和成员成果分享资料,在工作室设立的平台上交流互动，参与资源共享辐射。



	
	第三年（2025.7-2026.6）
	

进一步学习教学理论书籍,不断提升专业素养。
继续德育管理有效性的深入研究，对于如何提高管理教学的有效性形成一定的思考。
整理个人参加工作室的学习资料，对研究过程进行理性分析,就课标分析、教材分析、课堂教学有效性等,撰写个人研究成果(论文、课题、专业成长报告)。
     形成具有一定理论水平的并具有可操作性的研究论文，形成个人成长专业报告。
主动承担一次主题活动展示。在本校有一定的示范引领







	需要学校支持内容或其他说明
	










